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INDICATEURS DE PERFORMANCE

Le présent document permet de tracer nos indicateurs de performance sur I'année en cours. |l est tenu a jour aprés chaque session par le Responsable Pédagogique de AR Formation.

Taux de Présence

validée par le Responsable

INDICATEURS 2025
PRESENCE Pourcentage de stagiaires présents aux sessions de REUSSITE Pourcentage de réussite au test SATISFACTION Apprenants : Taux de satisfaction
Globale formation suite a une inscription auprés de notre Globale théorique et pratique de fin de Globale globale défini sur son impression
INSCRITS PRESENTS service commercial. Réussites Echecs formation. Apprenants | Moyenne | genérale de la formation.
164 145 140 5 Les critéres : 91% 92% Moyenne : Taux de satisfaction
— Réussite = Attestation de compétence — — moyen sur | des
Taux de Réussite Taux de Satisfaction

indicateurs soumis a évaluation.
Taux : Moyenne des 2 indicateurs

88% 96% Pédagogique du Centre AR Formation. 92%
ADAPTATION FORMATION Pourcentage de satisfaction de I'adaptation de nos T deF "
formations au métier et a la personnalité de emps de Formation Moyfrfne
= = 0 = Nb Stagiaire par
Contenu Pédagogie ‘apprenant. Formateurs Stagiaires Session
Jours Heures Nombres Heures
91% 90%
Adaptation Métier de I'apprenant
54 1316 145 2779 6
89%
INDICATEURS 2026
PRESENCE Pourcentage de stagiaires présents aux sessions de REUSSITE Pourcentage de réussite au test SATISFACTION Apprenants : Taux de satisfaction
Globale formation suite a une inscription auprés de notre Globale théorique et pratique de fin de Globale globale défini sur son impression
INSCRITS PRESENTS service commerecial. Réussites Echecs formation. Apprenants | Moyenne | gangrale de la formation.
119 110 109 1 Les critéres : 92% 92% Moyenne : Taux de satisfaction
— — Réussite = de compétence — — moyen sur I'ensemble des
Taux de Présence Taux de Réussite " Taux de Satisfaction . s g N
validée par le Responsable indicateurs soumis a évaluation.
92% 99% Pédagogique du Centre AR Formation. 92% Taux : Moyenne des 2 indicateurs
Pourcentage de satisfaction de |'adaptation de nos .
ADAPTATION FORMATION . i N - Temps de Formation Moyenne
formations au métier et a la personnalité de .
= . = Nb Stagiaire par
Contenu Pédagogie I'apprenant. Formateurs Stagiaires Gttty
Jours Heures Nombres Heures
91% 92%
Adaptation Métier de I'apprenant
50 371 110 2002 5
92%
INDICATEURS CUMUL
Cumul des Indicateurs depuis le 1er Janvier 2021
PRESENCE Pourcentage de stagiaires présents aux sessions de| REUSSITE Pourcentage de réussite au test SATISFACTION Apprenants : Taux de satisfaction
Globale formation suite a une inscription aupres de notre Globale théorique et pratique de fin de Globale globale défini sur son impression
INSCRITS PRESENTS service commercial. Réussites EEhee formation. Apprenants | Moyenne générale de la formation.
Les critéres : Moyenne : Taux de satisfaction
823 754 732 13 Réussite = Attestation de compétence 92% 93% moyen sur I'ensemble des
Taux de Présence Taux de Réussite validée par le Responsable Taux de Satisfaction indicateurs soumis a évaluation.
Pédagogique du Centre AR Formation. Taux : Moyenne des 2 indicateurs
92% 98% 93%
Pourcentage de satisfaction de I'adaptation de nos
ADAPTATION FORMATION formations au métier et a la personnalité de Temps de Formation
I'a Moyenne
pprenant.
Nb Stagiaire par
Contenu Pédagogie Formateurs Stagiaires Session
Jours Heures Nombres Heures
91% 91%
Adaptation Métier de I'apprenant
279 2912 754 13276 6
90%
Date d'édition du formulaire :  samedi 12 septembre 2026
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